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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE WERSJA NUMER 6
OBOWIAZUJACA OD DNIA 29 LISTOPADA 2024

nazwa Projektu
,GOSPODARKA OBIEGU ZAMKNIETEGO - NOWE MOZLIWOSCI DLA BIZNESU”
nr Projektu FERS.01.03-1P.09-0081/23

Projekt realizowany przez Beneficjenta ICVC Certyfikacja Sp. z 0. o.
w partnerstwie z QS Zurich Sp. z 0.0. i QS Zurich Karolina Turkiewicz

wybrany do dofinansowania w naborze nr FERS.01.03-1P.09-005/23 ,,GOZ - to sie optaca”
w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
Os priorytetowa | Umiejetnosci
Dziatanie 01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki
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§1
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie (nazwa projektu)
GOSPODARKA OBIEGU ZAMKNIETEGO - NOWE MOZLIWOSCI DLA BIZNESU, nr projektu
FERS.01.03-1P.09-0081/23 , zwany dalej ,Regulaminem” okresla zasady rekrutac;ji i
uczestnictwa Przedsiebiorcow/Beneficjentéw pomocy w Projekcie realizowanym przez
Beneficjenta.
2. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:
Ankieta — dokument sprawdzajacy wiedze Uczestnikdw w obszarze nisko i
zeroemisyjnosci;
Beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowej,! z ktérym
Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci zawarta umowe o dofinansowanie
nr FERS.01.03-1P.09-0081/23 w ramach naboru ,,GOZ — to sie optaca”;
Beneficjent Pomocy — Przedsiebiorca, ktory otrzymuje pomoc de minimis w ramach
Projektu;
Biuro projektu — ul. DZzwigowa 3/3, 01-376 Warszawa;
Duzy przedsiebiorca — przedsiebiorca inny niz mikroprzedsiebiorca, maty przedsiebiorca
i Sredni przedsiebiorca;
GOZ- Gospodarka o Obiegu Zamknietym lub inaczej gospodarka cyrkularna (Circular
Economy) to model biznesowy, ktéry minimalizuje zuzycie surowcéw oraz
powstawanie odpadow.
Mate przedsiebiorstwo - mate przedsiebiorstwo w rozumieniu art. 2 zatgcznika | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str. 1, z pézn. zm., zwane dalej rozporzadzeniem
Komisji (UE) nr 651/2014; tj. przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 50
pracownikéw i ktérego roczny obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10
miliondw euro;
Mikroprzedsiebiorstwo - mikroprzedsiebiorstwo w rozumieniu art. 2 zatacznika | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 tj. przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz
10 pracownikow i ktdrego roczny obrdt lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2
miliondw euro;
PARP - Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, dziatajgca na podstawie ustawy
z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz.
U.z 2023 r. poz. 462, z pdzn. zm.), z siedzibg w Warszawie (00-834) przy ul. Panskiej

1 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027.
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81/83, bedaca Instytucjg Posredniczaca dla Dziatania 01.03 FERS;

Pomoc de minimis — pomoc, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o

funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z

15.12.2023, z pézn. zm.), zwanym dalej Rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 2023/2831

oraz rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 25 maja 2023 r.

w sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy

finansowej w ramach programu ,,Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-

2027” (Dz. U. 2023 r. poz. 1106 oraz Dz. U. 2024 r. poz. 868);

Pracownik przedsiebiorstwa — osoba, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9

listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, wykonujaca

prace na rzecz Przedsiebiorcy:

a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.

U.z 2023 r. poz. 1465),

b) pracownika tymczasowego w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r.

o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1110),

c) osobe wykonujgca prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej

umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. —

Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610, z pdzn. zm.) stosuje sie przepisy dotyczace

zlecenia albo umowy o dzieto, jezeli umowe taka zawarta z pracodawcg, z ktérym

pozostaje w stosunku pracy, lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace na rzecz

pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy,

d) wtasciciela petnigcego funkcje kierownicze,

e) wspdlnika w tym partnera prowadzgcego regularng dziatalnos¢ w przedsiebiorstwie
i czerpigcego z niego korzysci finansowe;

Projekt — przedsiewziecie pod nazwg ,,GOSPODARKA OBIEGU ZAMKNIETEGO - NOWE

MOZLIWOSCI DLA BIZNESU” realizowane przez Beneficjenta w ramach dziatania 01.03

,Kadry nowoczesnej gospodarki” Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju

Spotecznego 2021-2027;

Przedsiebiorca - nalezy przez to rozumiec przedsiebiorce, o ktérym mowa w art. 3 ust.

1 oraz ust. 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju

Przedsiebiorczo$ci, spetniajgcego warunki udziatu w Projekcie;

RODO - to rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);

Srednie przedsiebiorstwo - przedsiebiorstwo, ktére w co najmniej jednym z dwéch

ostatnich lat obrotowych zatrudniato sredniorocznie mniej niz 250 pracownikéw

lub osiggneto roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz operacji

finansowych nieprzekraczajgcy réwnowartosci w ztotych 50 milionow euro, lub sumy

aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty
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3.

4.
5.

réwnowartosci w ztotych 43 milionéw euro;
Uczestnik Projektu - uczestnik w rozumieniu Wytycznych dotyczacych monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programoéw na lata 2021-2027, spetniajgcy warunki
udziatu w Projekcie.
Umowa wsparcia - umowa dotyczgca przeprowadzenia dziatan szkoleniowych i
doradczych na rzecz przedsiebiorcy i jego pracownikéw oraz wdrazania rozwigzan GOZ,
na podstawie ktorej Beneficjent udziela przedsiebiorcy wsparcia stanowigcego pomoc
de minimis;
Ustuga realizowana zdalnie w czasie rzeczywistym - proces uczenia sie, realizowany na
odlegtos¢ za pomocg potgczenia internetowego, z wykorzystaniem urzgdzen takich jak
komputer, tablet, inne urzadzenia mobilne, ktéry odbywa sie z réwnoczesnym udziatem
zaréwno uczestnikéw, jak i eksperta czy trenera (osoby prowadzgcej ustuge) za pomoca
komunikatora.

§2

Informacje o Projekcie

1. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 i realizowany przez Beneficjenta w oparciu o:
e Umowe nr <nalezy wskaza¢ numer umowy o dofinansowanie> zawartg z PARP
oraz zatwierdzony wniosek o dofinansowanie Projektu
e Wytyczne oraz przepisy prawa zwigzane z wdrazaniem Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027,
e regulamin wyboru projektdw w ramach konkursu ,GOZ — to sie optaca” dla
naboru nr FERS.01.03-1P.09-005/23 wraz z zatacznikami.
Celem Projektu jest realizacja ustug szkoleniowych oraz doradczych na rzecz
Beneficjenta pomocy w obszarze planowania lub wdrazania rozwigzan dotyczacych
gospodarki o obiegu zamknietym lub nisko/zeroemisyjnych.
Projekt jest realizowany na terenie catej Polski.
Projekt jest realizowany w okresie: od 01.03.2024 r. do 28.02.2027 r.
Kazdy etap realizacji Projektu przebiega zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym niedyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami, a takze réwnosci szans kobiet i
mezczyzn zgodnie z Wytycznymi dotyczgce realizacji zasad réwnosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027.

. Na potrzeby realizacji Projektu Beneficjent uruchomit biuro Projektu w Warszawie (kod

pocztowy 01-367) ul. Dzwigowa 3/3, tel. 571 034 590, tel. 792 570 127, dziatajace przez caty
okres realizacji Projektu, czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-16:00.

§3
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Kryteria rekrutacji w Projekcie
Projekt skierowany jest do przedsiebiorcéw (i ich pracownikéw) zainteresowanych
planowaniem strategii rozwoju przedsiebiorstwa w kierunku nisko i zeroemisyjnosci
oraz wdrazaniem rozwigzan GOZ.
Przedsiebiorca moze wzig¢ udziat w Projekcie, jesli spetnia tgcznie ponizsze kryteria:

a) posiada siedzibe lub state miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej
na terenie Polski;

b) nalezy do sektora mikro, matych, srednich oraz duzych przedsiebiorstw, przy czym
pracownicy duzych przedsiebiorstw nie mogg stanowié wiecej niz 40%
pracownikéw objetych wsparciem w Projekcie;

c) nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania sSrodkéw Unii Europejskiej
na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajgcego sankcje
wobec podmiotéw i 0sdb, ktdre w bezposredni lub posredni sposéb wspierajg
dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne;

d) nie uczestniczy w innym projekcie dofinansowanym w naborze ,GOZ — to sie
optaca”. Pracownik przedsiebiorstwa delegowany do udziatu w projekcie bedzie
mogt wzigc udziat tylko w ramach jednego projektu w naborze , GOZ —to sie
optaca”. Zobowigzanie to w formie o$wiadczenia powinno zostac ztozone przez
kazdego pracownika w chwili sktadania dokumentéw zgtoszeniowych. Beneficjent
zweryfikuje prawdziwosé oswiadczenia na etapie rekrutacji do projektu.

W przypadku, gdy uczestnik wezmie udziat w wiecej niz jednym projekcie
realizowanym w ramach naboru, koszty jego wsparcia bedg kwalifikowane
wyfacznie w pierwszym projekcie, do ktérego przystapit, tj. w ktérym podpisat
o$wiadczenie z wczesdniejszg datg;

e) oswiadczy, ze nie jest o objety sankcjami w zwigzku z konfliktem zbrojnym w
Ukrainie;

f) oswiadczy, ze jest zainteresowany zaplanowaniem lub wdrozeniem rozwigzan
gospodarki nisko i zeroemisyjnej lub GOZ;

g) oswiadczy, ze pracownicy delegowani do udziatu w projekcie bedg zaangazowani
lub planowane jest ich zaangazowanie w proces planowania lub wdrozenia
rozwigzan gospodarki nisko i zeroemisyjnej lub GOZ;

h) pracownicy delegowani do udziatu w projekcie to pracownicy zdefiniowani w art.
3 ust. 3 ustawy o PARP;

i) jestuprawniony do otrzymania pomoc de minimis;

j) ztozy komplet dokumentéw rekrutacyjnych w elektronicznym systemie
rekrutacyjnym udostepnionym przez Beneficjenta pod adresem www.
gozdlabiznesu.pl, tj.: formularz zgtoszeniowy przedsiebiorstwa, oswiadczenie o
przynaleznosci do danej kategorii przedsiebiorstwa wraz z potwierdzajgcymi je
dokumentami, formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc
de minimis, oswiadczenie dot. pomocy de minimis, o$wiadczenie Uczestnika
projektu dot. Rodo oraz nieuczestniczenia w innym projekcie dofinansowanym w
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konkursie ,,GOZ — to sie optaca”, formularz zgtoszenia Uczestnika projektu.?
7. W celu zapewnienia spetnienia kryteridow, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie,
do Beneficjenta kazdorazowo naleze¢ bedzie decyzja o zakwalifikowaniu konkretnego
przedsiebiorcy i jego pracownikéw do wziecia udziatu w Projekcie.

§4
Rekrutacja w Projekcie

1. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Beneficjenta w sposéb ciggty w rundach -
harmonogram naboréw jest dostepny na stronie internetowej Beneficjenta
www.gozdlabiznesu.pl.

2. Rekrutacja prowadzona jest przez Zespoét Rekrutacyjny, z ktérym mozna sie kontaktowac
pod numerem telefonu 571 034 590, 792 570 127 lub za posrednictwem poczty
elektronicznej rekrutacia@gozdlabiznesu.pl lub osobiscie pod adresem ul. Dzwigowa 3/3,
01-376 Warszawa

3. Proces wyboru przedsiebiorstwa do uczestnictwa w Projekcie bedzie sktadat

sie z nastepujacych etapdéw:

a) dziatania rekrutacyjne Beneficjenta, w tym kontakty mailowe, telefoniczne,
spotkania, uswiadamianie potencjalnym uczestnikom korzysci z nisko
i zeroemisyjnosci,

b) wypetnienie i wystanie Beneficjentowi przez przedsiebiorce formularza
zgtoszeniowego zgodnie ze wzorem oraz innych dokumentéw wymienionych na
stronie internetowej Beneficjenta, w czesci dedykowanej Projektowi,
potwierdzajgcych spetnianie kryteridw rekrutacji, o ktérych mowa w § 3.
Formularz oraz inne dokumenty zbierane sg poprzez elektroniczny system
rekrutacyjny Beneficjenta udostepniony pod adresem www.gozdlabiznesu.pl . W
przypadku awarii systemu dokumenty zgtoszeniowe mozna réwniez wypetnié i
ztozy¢ w Biurze Projektu lub dostarczyé Beneficjentowi w wersji papierowej
(osobiscie lub poczta) jak rdwniez przesta¢ mailem na adres podany w ust. 2;

c) weryfikacja kompletnosci zgtoszenia oraz spetniania kryteridw rekrutacji przez
Beneficjenta;

d) przeprowadzenie ankiety sprawdzajgcej wiedze Uczestnikéw w zakresie nisko
i zeroemisyjnosci;

e) poinformowanie przedsiebiorstwa o wynikach weryfikacji w formie
elektronicznej poprzez system rekrutacyjny Beneficjenta oraz na adres
email/numer telefonu wskazany w dokumentacji zgtoszeniowej;

f) zawarcie pomiedzy Przedsiebiorcg a Beneficjentem.

4. Dodatkowe punkty premiujgce przy rekrutacji zostang przyznane:
a) Podmiotom majgcym status mikro/matego przedsiebiorstwa — 15 pkt;

2 Zgodnie z zaleceniami Instytucji Zarzadzajgcej (1Z) FERS oswiadczenie jest dopuszczalne wytgcznie wtedy, gdy nie jest mozliwe pozyskanie
dokumentéw urzedowych lub weryfikacja jego prawdziwosci na podstawie dostepnych baz danych, natomiast gdy istnieje dokument
potwierdzajacy spetnienie okreslonego warunku przez uczestnika projektu, konieczne jest ztozenie takiego dokumentu (np. zaswiadczenia).

Strona 6z 16


mailto:rekrutacja@gozdlabiznesu.pl

i pmpee |y txgeess owwmeneee M | @ PARP
b) Podmiotom, ktére do udziatu w projekcie skierujg min. 1 pracownika z
niepetnosprawnosciami — 5 pkt;
c) Podmiotom, ktdre do udziatu w projekcie skierujg min. 1 pracownika — kobiete —
5 pkt.

5. W przypadku ztozenia przez Przedsiebiorce niekompletnych dokumentéw
rekrutacyjnych lub niepoprawnych pod wzgledem formalnym, Beneficjent wzywa
Przedsiebiorce za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacji, pisemnie lub za
pomocg poczty elektronicznej do ich uzupetnienia. Nieztozenie przez Przedsiebiorce
dokumentdéw w terminie wyznaczonym przez Beneficjenta w wezwaniu oznacza
rezygnacje z uczestnictwa w Projekcie.

6. W przypadku ztozenia przez Przedsiebiorce oswiadczen niezgodnych z prawda,

w szczegolnosci w przypadku, gdy z tego powodu Beneficjent narazony zostanie na
jakiekolwiek negatywne konsekwencje finansowe, Beneficjent moze pociggnac
Przedsiebiorce do odpowiedzialnosci odszkodowawcze;.

7. W ramach projektu nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw szkolen oraz doradztwa po
szkoleniu, ktore:

1) sg Swiadczone przez Beneficjenta lub partnera (jesli dotyczy) na rzecz swoich
pracownikéw;

2) sg Swiadczone przez Beneficjanta lub partnera (jesli dotyczy), z ktérym pracodawca
lub delegowany pracownik korzystajgcy ze wsparcia sg powigzani kapitatowo lub
osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w
szczegoblnosci:

a) udziat w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spotki, o ile nizszy prég nie wynika

z przepiséw prawa lub nie zostat okre$lony przez IZ FERS;

c) petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta lub
petnomocnika;

d) pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktdry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze dostawcy szkolen i doradztwa, w
szczegoblnosci pozostawanie w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w
linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Spetnienie powyzszego warunku bedzie weryfikowane, przy czym weryfikacja bedzie sie
opiera¢ na analizie danych pochodzacych z wiarygodnych zrédet, np. publicznie
dostepnych rejestrow w szczegdlnosci: Krajowego Rejestru Sagdowego, Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, Centralnego Rejestru Beneficjentéw
Rzeczywistych, ogdlnie dostepnych serwiséw on-line (np. https://rejestr.io/) lub
informacji udostepnianych przez wywiadownie gospodarcze.

§5
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Realizacja wsparcia
1. Projekt zaktada realizacje nastepujgcych dziatan:
a) przeprowadzenie ankiety sprawdzajgcej wiedze uczestnikdw w obszarze GOZ.
b) Sciezka 1 - przygotowanie i przeprowadzenie dziatan szkoleniowych dotyczacych
tacznie:
i. kontekstu i podstaw GOZ w dziatalnosci przedsiebiorstw (cze$¢ ogdlna)
oraz
ii. praktycznych aspektow GOZ w dziatalnosci przedsiebiorstw (czes¢ specjalistyczna);
c) Sciezka 2 - przygotowanie i przeprowadzenie dziatan szkoleniowych dotyczacych
praktycznych aspektéw GOZ w dziatalnosci przedsiebiorstw (czes¢ specjalistyczna);
d) Sciezka 3 - przygotowanie i przeprowadzenie dziatan szkoleniowych dotyczacych
wybranych praktycznych aspektéw GOZ w dziatalnosci przedsiebiorstw (wybrane
zagadnienia tematyczne czesci specjalistycznej);
e) zorganizowanie i prowadzenie dziatarh doradczych zwigzanych bezposrednio z
dziataniami szkoleniowymi, o ktédrych mowa w lit. b.ii., ¢, d (o ile potrzeba ich realizacji
wynika z potrzeb rozwojowych Uczestnikdw szkolen);

2. Kazdy Uczestnik moze skorzystad tylko z jednej sciezki wskazanej w ust. 1: lit. b albo c
albo d, a takze z doradztwa zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi
wskazanego w ust. 1 lit. e;

3. W ramach dziatan szkoleniowych, o ktérych mowa w ust. 1 lit. b (Sciezka 1) Uczestnik ma
prawo skorzystaé z minimum 24 godzin wsparcia szkoleniowego przy czym szkolenie, o
ktérym mowa w lit. b.i. powinno trwa¢é nie krocej niz 8 godzin;

4. Dziatania szkoleniowe, o ktérych mowa w ust. 1 lit. ¢ (Sciezka 2) i lit. d (Sciezka 3), moga
zostad zrealizowane gdy ankieta sprawdzajgca wiedze Uczestnikéw potwierdzi znajomos¢
zagadnien omawianych w czesci ogdlnej, o ktérej mowa w ust. 1 lit. b, i. W ramach tych
opcji Uczestnik ma prawo skorzystaé z minimum 16 godzin wsparcia szkoleniowego;

5. Za 1 godzine zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w formie szkolen uznaje sie godzine
lekcyjng (45 minut); w przypadku realizacji wiecej niz 4 godzin lekcyjnych szkolenia w
ciggu jednego dnia, Uczestnicy w trakcie szkolenia majg prawo do co najmniej 1 przerwy,
trwajacej co najmniej 15 minut. Przy czym jeden dzien szkoleniowy nie moze by¢ dtuzszy
niz 8 godzin zegarowych (wraz z przerwami);

6. Wymagany podziat czasowy szkolenia w czesci ogdlnej i specjalistycznej:

a) wyktady - maksimum 50% planowanego czasu kazdego szkolenia;

b) ¢wiczenia i inne formy aktywizacji Uczestnikdow - minimum 50% planowanego czasu

szkolenia;

7. Liczebnos¢ grup szkoleniowych (zdalnych i stacjonarnych) nie moze by¢ mniejsza niz 10
0s0b i wieksza niz 24 oséb.

8. Program czesci ogdlnej, o ktdrej mowa w pkt 1.b.i., powinien uwzglednia¢ co najmnie;j

ponizsze zagadnienia tematyczne:

a) uwarunkowanie przejscia z gospodarki liniowej do gospodarki o obiegu zamknietym -
ograniczonosc¢ zasobodw i kryzys klimatyczny.
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Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: definicja gospodarki liniowe; i
gospodarki o obiegu zamknietym, rdznice, czynniki powodujgce kryzys klimatyczny,
analiza zasobéw naturalnych, analiza kontekstu i skutkéw kryzysu klimatycznego i
ograniczonosci zasobow dla funkcjonowania gospodarki i przedsiebiorstw, kontekst
spoteczny, rozwdj presji interesariuszy na wdrazanie rozwigzan zgodnych z GOZ i
zrbwnowazonym rozwojem,

b) zréwnowazony rozwdj w dziatalnosci przedsiebiorstw.

Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: definicja zrbwnowazonego rozwoju
oraz obszaréw ESG (Srodowiskowych, spotecznych i tadu korporacyjnego), cele
zréwnowazonego rozwoju Narodéw Zjednoczonych, dziatania przedsiebiorstwa
zgodne ze zrdwnowazonym rozwojem oraz obszarami ESG, dobre i zte praktyki (green
washing), koszty i korzysci w dfugim i krétkim okresie dla przedsiebiorstwa i
interesariuszy, raportowanie niefinansowe przedsiebiorstw, zrownowazony rozwéj w
tancuchu dostaw,

c) istota regulacji unijnych (taksonomia) i krajowych oraz dziatan rzagdowych
wspierajgcych rozwoj GOZ. Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: polityki
unijne - Zielony tad, pakiet Unii Europejskiej dotyczacy zrownowazonego
finansowania w tym Taksonomia (Sustainable Finance Package), pakiet Unii
Europejskiej dotyczgcy GOZ (Circular Economy Package); Mapa Drogowa
Transformacji w kierunku gospodarki o obiegu zamknietym?3

d) gospodarka o obiegu zamknietym - ogdlna koncepcja, przyktady.

Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: definicja i rodzaje dziatan
mieszczacych sie w obszarze GOZ, etapy wdrazania koncepcji GOZ w
przedsiebiorstwie, przyktady dobrych praktyk;

e) cyrkularne modele biznesowe z przyktadami dobrych praktyk.

Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: definicja modelu biznesowego,
réznice miedzy tradycyjnym modelem biznesowym a opartym na GOZ, rodzaje
cyrkularnych modeli biznesowych, tworzenie wartosci ekonomicznej, Srodowiskowej i
spotecznej poprzez cyrkularne modele biznesowe, przyktady dobrych praktyk,

f) sposoby finansowania dziatalnosci GOZ w przedsiebiorstwie oraz sieci
przedsiebiorstw we wdrozeniach rozwigzan GOZ z przyktadami dobrych praktyk.
Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: mozliwosci finansowania rozwigzan
GOZ, instrumenty dfuzne, np. zielone obligacje, dedykowane kredyty, pozyczki,
granty, dotacje, i inne; koncepcja partnerstwa i tworzenia sieci przedsiebiorstw,
wigczanie w inicjatywy wspierajgce dziatania wdrozeniowe GOZ, na przyktad Polskie
Stowarzyszenie Budownictwa Ekologicznego (Polish Green Building Council (PLGBC)),
Polski Pakt Plastikowy,

3 Mapa Drogowa Transformacji w kierunku gospodarki o obiegu zamknietym, przyjeta Uchwatg Rady Ministréw nr 136/2019 Rady
Ministréw z dnia 10 wrze$nia 2019 r.
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9. Dziatania szkoleniowe, o ktérych mowa w ust.1 lit. d mogga dotyczy¢ jednego lub dwdch

zagadnien tematycznych czesci specjalistycznej, wskazanych w ust. 10.

10. Program czesci specjalistycznej, o ktérej mowa w ust. 1 lit. b.ii, lit. ci lit. d powinien

uwzglednia¢ co najmniej ponizsze zagadnienia tematyczne: tj.:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

sektorowe uwarunkowania ograniczonosci surowcow i narzedzia do identyfikacji
materiatdw i odpaddéw. Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: analiza
specyfiki surowcow i odpaddéw w poszczegdlnych branzach (sektorach), techniczne
aspekty wykorzystania i mozliwosci odzyskiwania surowcéw w catym cyklu zycia
produktu, istota ograniczono$ci surowcéw i zarzgdzania odpadami w procesie
projektowania proceséw produkcyjnych i projektowania produktéw i ustug zgodnych
z GOZ, narzedzia do identyfikacji materiatow i odpadéw w cyklu zycia produktu,
hierarchia postepowania z odpadami i zarzadzanie odpadami. Zagadnienia poruszane
w tym obszarze sg zwigzane analizg réznych proceséw postepowania z
poszczegblnymi typami odpaddw oraz mozliwymi strategiami zarzgdzania odpadami,
narzedzia dla biznesu wspierajace transformacje w kierunku GOZ, w tym wskazniki
GOZ, srodowiskowa ocena cyklu zycia (LCA), wskaznik sladu weglowego oraz
narzedzia do analizy tworzenia i utraty wartosci w przedsiebiorstwie. Zagadnienia
poruszane w tym obszarze to m.in.: prezentacja narzedzi dla biznesu wspierajgcych
transformacje w kierunku GOZ, w tym narzedzi analizy $ladu weglowego i analizy
tworzenia i utraty wartosci w przedsiebiorstwie, na przyktad: Wytyczne gospodarki
cyrkularnej (circular economy guidelines), narzedzia stworzone przez Ellen MacArthur
Foundation, Norma BS 8001, ISO 14001, Circular Business Model Planning Tool;
definicja, ograniczenia i wyzwania metody LCA (analiza cyklu zycia przedsiebiorstwa),
cyrkularne strategie projektowania produktdow i ustug z przyktadami dobrych praktyk.
Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: praktyczne podejscie do analizy
produktow i ustug ze szczegdtowym omédwieniem mozliwosci zmiany w podejsciu z
gospodarki liniowej do GOZ. Rekomenduje sie zajecia praktyczne z analizy
poszczegdblnych produktéw, ich podzespotéw i czesci sktadowych i mozliwosci
modyfikacji produktu lub ustugi tak, aby byty zgodne z GOZ,

analiza istniejgcych taricuchéw wartosci przedsiebiorcy i przemodelowanie proceséw,
produkgcji, ustug w kierunku GOZ. Ten modut bedzie poswiecony analizie przyktadéw
dostarczonych przez Uczestnikdw szkolenia, bedzie to modut typowo warsztatowy,
gdzie nabytg wiedze oraz poznane narzedzia przedsiebiorcy bedg mogli zastosowacé
pod okiem treneréw na wtasnych przyktadach. Szczegdétowy program powinien by¢
opracowywany przy udziale organizacji/ekspertéw z zakresu GOZ,

liczba godzin zajeé dydaktycznych w ramach czesci ogdlnej szkolenia, o ktérej mowa
w ust. 1 lit b. i nie moze by¢ nizsza niz 8 godzin lekcyjnych i wyzsza niz 16 godzin
lekcyjnych, a w ramach czesci specjalistycznej szkolenia, o ktdrej mowa w ust. 1 lit. b.
ii., lit. c oraz lit. d nie moze by¢ nizsza niz 16 godzin lekcyjnych,

Przedsiebiorcy, ktdrzy zakonczyli udziat w szkoleniach, mogg skorzystac z
indywidualnego doradztwa zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi
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11.

12.

13.

dotyczgcego planowania strategii rozwoju GOZ w przedsiebiorstwie i dziatan
wdrozeniowych GOZ. W umowie z Przedsiebiorcg Beneficjent okresli, w jakim czasie
od zakonczenia szkolenia powinno zostaé zrealizowane doradztwo dla kazdego

z Uczestnikow,

h) zaleca sie, aby w projekcie uczestniczyty co najmniej dwie osoby z przedsiebiorstwa,
ktére w ramach swoich stanowisk pracy bedg mogty zaplanowac lub wdrozy¢
rozwigzania bedace przedmiotem szkolen. Zaleca sie, aby co najmniej jedna z oséb
uczestniczacych reprezentowata wyzszy szczebel menedzerski przedsiebiorstwa.

i) szkolenia mogg odbywac sie w formie stacjonarnej lub zdalnej.

W ramach szkolen stacjonarnych zostang zapewnione:

e materiaty szkoleniowe

e sala szkoleniowa

e w przypadku szkolen trwajgcych dtuzej niz jeden dzien, noclegi w pokojach jedno- lub
dwuosobowych. Mozliwos¢ zagwarantowania noclegu dotyczy Uczestnikow, ktorzy
posiadajg miejsce zamieszkania w miejscowosci innej niz miejscowosé, w ktorej
odbywa sie szkolenie. W przypadku szkolenia trwajgcego nie dtuzej niz jeden dzien,
nocleg bedzie kwalifikowany gdy miejsce prowadzenia szkolenia oddalone jest od
miejsca zamieszkania Uczestnika o wiecej niz 50 km (drogg publiczng), a jednoczesnie
szkolenie zaczyna sie przed godzing 9:00 lub konczy po godzinie 17:00.

e adekwatny do czasu trwania szkolenia poczestunek (przerwy kawowe i obiad);

Szkolenia w formie zdalnej mogg by¢ realizowane, jesli:

e zostang przeprowadzone za posrednictwem platformy ClickMeeting;

e Uczestnik dysponuje urzgdzeniem spetniajgcym nastepujgce wymagania sprzetowe:
komputer z kamera, mikrofonem, aktualna wersje przegladarki Microsoft Edge,
Internet Explorer, Safari lub Chrome, posiadanie systemu operacyjnego Windows 10
oraz min. 2 GB RAM pamieci

e Uczestnik dysponuje tgczem sieciowym spetniajgcym nastepujgce parametry:
szybkoscig pobierania i przesytania 500 kb/s;

e Uczestnik dysponuje niezbednym oprogramowaniem umozliwiajgcym dostep do
prezentowanych tresci i materiatéw; link umozliwiajgcy uczestnictwo w ustudze
zdalnej bedzie aktywny na 24 godziny przed dniem rozpoczecia szkolenia do
momentu jego zakonczenia, zgodnie z harmonogramem okreslonym przez
organizatora, jednak nie dfuzej niz 30 dni od daty jego utworzenia>

W trakcie kazdego z dziatan szkoleniowych (stacjonarnych i zdalnych) Beneficjent

zobowigzany jest do prowadzenia listy obecnych Uczestnikéw, zawierajgcej w stosunku

do kazdego z Uczestnikéw: a) imie i nazwisko, b) nazwe przedsiebiorstwa, c)

potwierdzenie wiedzy Uczestnika, ze bierze udziat w projekcie dofinansowanym z EFS+,

d) potwierdzenie otrzymania materiatéw szkoleniowych oznakowanych logo EFS+, e)

potwierdzenie uczestnictwa w poszczegdlnych sesjach tematycznych szkolenia.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

W szkoleniach moga wzig¢ udziat wytacznie osoby zrekrutowane do Projektu oraz w
uzasadnionych przypadkach osoby ze strony PARP petnigce funkcje koordynacyjna lub
innych instytucji petnigcych role ekspertéw oraz instytucji kontrolujgcych.

Fakt uczestnictwa w kazdym dniu szkolenia stacjonarnego powinien zostaé
potwierdzony przez Uczestnika wtasnorecznym podpisem, ztozonym na udostepnionej
przez Beneficjenta liscie. W przypadku szkolen zdalnych potwierdzeniem takim beda
np.. raporty z logowania oraz dokumentacja wytworzona na zakoriczenie realizacji
szkolenia (oraz doradztwa zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi — jesli
dotyczy), podpisana przez Przedsiebiorce i realizatora szkolenia/doradztwa;
Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uczestnictwo w co
najmniej 80% zaje¢ szkoleniowych oraz/lub wypetnienie ankiety poszkoleniowe;.
Beneficjent zorganizuje i przeprowadzi dziatania doradcze skierowane do
Przedsiebiorcow (Uczestnikdw projektu). Dziatania doradcze muszg by¢ zwigzane
bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi, w ktérych brat udziat Uczestnik projektu.
Efektem doradztwa zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi bedzie
zaplanowanie lub zaprojektowanie nowego dziatania w przedsiebiorstwie
uczestniczagcym w projekcie, zgodnego z GOZ lub zmian w dotychczasowych dziataniach
przedsiebiorstwa, zgodnych z GOZ.

Celem doradztwa zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi bedzie
omowienie zastosowania konkretnych rozwigzan zgodnych z GOZ, ktére mogg zostaé
zastosowane w przedsiebiorstwie;

W trakcie doradztwa zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi
Przedsiebiorca powinien uzyskac¢ profesjonalng pomoc w zakrp.ie np. projektowania
produktow i ustug w taki sposéb, aby realizowaty zatozenia GOZ;

Dziatania doradcze powinny uwzglednia¢ wykorzystanie cyrkularnych modeli
biznesowych i narzedzi GOZ oraz wskazania mozliwych zrédet finansowania;

Liczba godzin doradczych przypadajgcych na Uczestnika korzystajgcego z doradztwa
zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi w ramach projektu moze
wynosi¢ maksymalnie 10 godzin, przy czym za 1 godzine doradztwa zwigzanego
bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi uznaje sie godzine zegarowg (60 minut);
Doradztwo zwigzane bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi dla danego
Przedsiebiorcy prowadzone w formie bezposrednich spotkan, telefonicznie lub za
pomocg komunikatoréow internetowych, powinno stanowi¢ co najmniej 70% ogdlnego
czasu tego doradztwa. Pozostate 30% moze by¢ wykorzystane na samodzielng prace
doradcy na podstawie skandw dokumentacji otrzymanej od Przedsiebiorcy objetego
doradztwem zwigzanym bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi i udokumentowane
mailami czy rejestrami potgczen telefonicznych czy telekonferencyjnych. Czas i
tematyka pracy wtasnej doradcy powinna zostaé szczegétowo udokumentowana w
,Formularzu wykonania ustugi doradczej”. Dowodem potwierdzajagcym wykonanie
doradztwa zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi bedzie ,Formularz
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wykonania ustugi doradczej” podpisany przez doradce oraz osobe upowazniong do
reprezentacji przedsiebiorstwa.

§6
Dofinansowanie

1. W ramach projektu wystepuje pomoc de minimis. W przypadku, gdy Przedsiebiorca
wykorzysta dozwolony limit pomocy de minimis nie bedzie mdégt uzyska¢ wsparcia w
projekcie ,GOZ — to sie optaca”. Projekt nie obejmuje wsparcia w formie pomocy
publicznej.

2. Ustugi szkoleniowe oraz doradztwo $wiadczone w Projekcie przez Beneficjenta na rzecz
przedsiebiorstwa (Beneficjenta Pomocy) bedg finansowane w 100% ze srodkow
publicznych. Przedsiebiorca nie wnosi wktadu witasnego.

W ramach projektu podatek VAT jest kwalifikowalny?*.
Maksymalny koszt wsparcia w ramach projektu na pracownika przedsiebiorstwa nie
moze przekroczy¢ 12 000,00 PLN brutto.

§7
Ochrona danych osobowych

1. W celu wykonania obowigzku natozonego art. 13 i 14 RODO® , w zwigzku z art. 88 ustawy
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027°%, dane osobowe uczestnikéw Projektu bedg przetwarzane w
oparciu o zasady, okre$lone w ust. 2 -11.

Odrebnym administratorem danych osobowych jest Beneficjent.

Dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg FERS, w szczegdlnosci w celu
rekrutacji, udzielania wsparcia, monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji,
publikacji, ewaluacji, zarzadzania finansowego, weryfikacji i audytow oraz do celow
okreslania kwalifikowalnosci Uczestnikow.

4. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celu wymienionego w ust. 3.
Odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci podjecia stosownych
dziatan.

4 Zgodnie z Podrozdziatem 3.5 Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkdw na lata 2021-2027: podatek VAT w projekcie, ktérego
taczny koszt jest mniejszy niz 5 min EUR (wtaczajac VAT), jest kwalifikowalny, podatek VAT w projekcie, ktorego tgczny koszt wynosi co
najmniej 5 mln EUR (wtgczajac VAT), co do zasady jest niekwalifikowalny, jednak moze by¢ kwalifikowalny, gdy brak jest prawnej
mozliwosci odzyskania podatku VAT zgodnie z przepisami prawa krajowego. taczny koszt projektu przelicza sie na podstawie kursu Euro ze
strony Kursy wymiany (InforEuro) (europa.eu), zgodnie z ppkt 5 ww. podrozdziatu wytycznych.

5 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., 5.1-88).

6 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (Dz.U. z 2022 r. poz. 1079).
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5. Beneficjent bedzie przetwarza¢ dane osobowe w zwigzku z tym, ze jest do tego

zobowigzany na mocy prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 107 RODO)?:

1)

2)

3)

4)
5)

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu
Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na
potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego
na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz
uchylajgce rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str.
21,z pbéin. zm.);

ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegdlnosci
art. 87-93;

ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego;

ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

6. Beneficjent pozyska dane bezposrednio od osdb, ktérych one dotyczg, od Przedsiebiorcy

lub instytucji i podmiotéw zaangazowanych w realizacje Programu.

7. Dostep do danych osobowych bedg mieli pracownicy i wspdtpracownicy administratora.

Ponadto dane osobowe mogg by¢ powierzane lub udostepniane:

podmiotom, ktérym Beneficjent zleci wykonywanie zadan w FERS,

organom Komisji Europejskiej, ministrowi wtasciwemu do spraw finansow
publicznych, Prezesowi Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Instytucji
Zarzadzajacej, PARP,

podmiotom, ktére beda wykonywaty dla Beneficjenta ustugi zwigzane z obstugg i
rozwojem systemow teleinformatycznych, a takze zapewnieniem tgcznosci, np.
dostawcom rozwigzan IT i operatorom telekomunikacyjnym.

8. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celdw

okres$lonych w punkcie 3.

9. Uczestnikom Projektu przystugujg nastepujgce prawa:

1)
2)

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),
prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODQ),

7 Dotyczy wytgcznie projektéw aktywizujgcych osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci.

8 Nalezy wskazac jeden lub kilka przepisdw prawa - mozliwe jest ich przywotanie w zakresie ograniczonym na potrzeby konkretnej klauzuli.
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3) prawo do usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jesli nie zaistniaty
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 17 ust. 3 RODO,

4) prawo do zadania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych
(art. 18 RODO),

5) prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w mysl art. 6
ust. 1 lit. b RODO), oraz w sposdb zautomatyzowany® ,

6) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iz
przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe
przepisy regulujgce kwestie ochrony danych osobowych, obowigzujgce w Polsce.

10. Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,

w tym profilowaniu.

11. Dane osobowe uczestnikdw Projektu nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego.

12. W razie pytan dotyczgcych przetwarzania danych osobowych, mozna kontaktowac sie za
posrednictwem poczty tradycyjnej na adres ul. DZzwigowa 3/3, 01-376 Warszawa lub
elektronicznej rekrutacja@gozdlabiznesu.pl

13. Osoba przekazujgca do projektu dane osobowe inne niz wtasne, zobowigzana jest
wczesniej poinformowac te osoby, ktérych dane przekazuje o tym, ze ich dane bedg
przetwarzane w projekcie oraz zapoznac je z trescig niniejszego rozdziatu Regulaminu.

§8
Postanowienia koricowe

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia
dodatkowych jego postanowien.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie
postanowienia Regulaminu wyboru projektéw w ramach konkursu ,,GOZ — to sie optaca”
nr FERS.01.03-1P.09-005/23, odpowiednie dokumenty programowe oraz zasady
regulujgce wdrazanie FERS, a takze przepisy wiasciwych aktow prawa wspolnotowego i
polskiego, w szczegdlnosci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z
2023 r. poz. 1610, z pdzn. zm.) oraz z zakresu ochrony danych osobowych.

3. Regulamin obowigzuje przez caty czas trwania Projektu.

Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest na stronie internetowej w czesci dedykowanej
Projektowi.
5. Integralng czes$cig Regulaminu sg zatgczniki.

° Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, ze dane te sg zapisane na dysku komputera.
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Zataczniki do Regulaminu:

Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy Przedsiebiorcy;

Zatacznik nr 2 — Formularz zgtoszeniowy Uczestnika projektu;

Zatgcznik nr 3 — O$wiadczenie o przynaleznosci do danej kat. przedsiebiorstwa
Zatgcznik nr 4 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis;

Zatacznik nr 5 — Oswiadczenie dotyczgce otrzymanej pomocy de minimis;
Zatgcznik nr 6 — OSwiadczenie Przedsiebiorcy;

Zatgcznik nr 7 — Oswiadczenie Uczestnika;

Zatgcznik nr 8 - Wzér umowy wsparcia;

Zatgcznik nr 9 — Ankieta sprawdzajgca wiedze Uczestnikdw w obszarze nisko i
zeroemisyjnosci;

Zatacznik nr 10 — Formularz wykonania ustug doradczej;

Zatgcznik nr 11 — Wzor klauzuli informacyjnej instytucji zarzadzajacej;
Zatgcznik nr 12 - Wzér klauzuli informacyjnej instytucji posredniczacej;
Zatgcznik nr 13 - Oswiadczenie uczestnika projektu_dane osobowe;

Zatacznik nr 14 — Zaswiadczenie o zatrudnieniu.
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